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Összefoglaló
Jelen tanulmányunkban a hazai kkv szektoron belül megjele-
nő családi vállalkozások számviteli minőségét vizsgáljuk 2017 
és 2022 között, amelyhez a közvetlen iparági versenytársak, 
valamint ezen vállalkozások vezető iparági versenytársainak 
adatait használjuk külön-külön történő összevetésekben a meg-
figyeléseink során, kontrollminták szerint csoportosítva egyes 
megfigyelések szakmai és módszertani pontosításához. A kuta-
tási eredmények alapján megállapítható, hogy a hazai családi 
kis- és középvállalkozások, a közvetlen reprezentáns iparági 
versenytársaik, illetve az iparági vezető vállalkozások számvi-
teli minősége között azonosíthatóak eltérések a kutatás üzleti 
évei, egyes gazdasági ciklusai során. Mindazonáltal ezen elté-
rések nem jellemezhetőek statisztikailag szignifikánsnak a ha-
zai számviteli környezetben alkalmazható számviteli minőséget 
mérő többváltozós regressziós modell alapján, csak a minta és a 
kontrollminta 1. esetében részlegesen, amelyek nem mutatnak 
tartósan kimutatható tendenciákat.
Kulcsszavak: családi vállalkozások, kis- és középvállalkozások, 
számviteli minőség
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Bevezetés
A családi vállalkozások mind az üzleti, mind a társadalmi szfé-
rában egyre nagyobb figyelemben részesülnek az érintett felek 
részéről, amely széleskörű érdeklődést több egymással össze-
függő tényező határoz meg. Ezen nézőpontok között jelenik 
meg a családi vállalkozások hangsúlyos szerepe a globális öko-
nómiai rendszerben, a foglalkoztatáshoz, az innovációkhoz és 
az egyes helyi közösségek fenntarthatóságához való lényeges 
hozzájárulás kérdései, valamint a témakörben publikált válto-
zatos anyagok folyamatos bővülése is egyaránt (Anderson et 
al., 2018; Bertrand és Schoar, 2006; Burkart et al., 2003; Tong, 
2007). Több felmérés alapján a családi vállalkozások hangsú-
lyos és meghatározó szereppel rendelkeznek a világgazdaság-
ban, mivel a globális szintű GDP jelentős részét állítják elő 
(McKinsey & Company, 2023), mindemellett hozzájárulnak az 
általános gazdasági növekedéshez (Zellweger, 2017), és számos 
országban meghatározó szerepet töltenek be a kis- és középvál-
lalkozói szektorban, például Magyarországon is (Wieszt, 2019). 
Ezen tényezők tükrében a számviteli információs rendszer-
ből, éves beszámolókból származó adatok minősége kiemelt 
szereppel bír az érintett felek tájékoztatásában és egyes piaci 

kapcsolatok alakításában, valamint a döntések meghozatalá-
ban elengedhetetlen a családi vállalkozások sajátosságainak 
értelmezése és megértése is, hogy az egyes adatok mögött meg-
húzódó tendenciák értelmezhetővé váljanak iparági tényezők 
vizsgálatán felül.

A  kutatásunk során a magyarországi családi kis- és közép-
vállalkozások sajátosságainak elemzésére összpontosítunk, 
különös tekintettel a számviteli minőségre témakörére. A ku-
tatásmódszertan kidolgozása során hangsúlyt fektettünk az el-
méleti és empirikus vizsgálati szempontok figyelembevételére. 
Az elemzések keretében a mintában szereplő családi vállalkozá-
sok adatait összehasonlítottuk közvetlen iparági versenytársaik-
kal az elemzett időszak során (2017 és 2022 között), valamint az 
iparági vezető vállalatokkal, ezáltal elősegítve az eredmények 
alapos és részletes értelmezését.

A tanulmány az alábbi kutatási kérdés köré épül:
Kutatási kérdés: Szignifikánsan eltérő-e a magyarországi 

családi kis- és középvállalkozások, közvetlen iparági versenytár-
saik, valamint az iparági vezető vállalkozások számviteli minő-
sége a minták és a vizsgált időszakok vonatkozásában? 

Szakirodalmi áttekintés

A minőségről általánosan
A minőség számos, olykor jelentősen eltérő fogalmi megközelí-
tésben jellemezhető, mivel több tudományban, illetve tudomá-
nyágban különböző értelmezések, mérési metódusok és meg-
határozási szemléletek jelennek meg. Crosby (1979) a „Quality 
Is Free: The Art of Making Quality Certain” című könyvében 
a minőséget a megjelenő költségek és hasznok egyensúlyában 
tárgyalja vállalati és fogyasztói szemszögből egyaránt, illetve 
hangsúlyozza, hogy a magas minőség nem feltétlenül a magas 
árból és költségekből keletkezik. További munkái során Crosby 
(1984) minőség szemlélete a vevői igények számára történő 
megfelelést helyezi középpontba a termékek és szolgáltatások 
tulajdonságainak és a fogyasztói élmények tükrében. Armand 
Vallin Feigenbaum (1991) szerint a minőséget a termékek és 
szolgáltatások tervezési, gyártási és értékesítési tulajdonságai-
nak és jellemzőinek összessége határozza meg, amelyek a ter-
mék vagy szolgáltatás felhasználása és a fogyasztók kielégítése 
során jelennek meg.

A műszaki tudományokban a minőség gyakran a termékek 
és folyamatok funkcionalitásával és megbízhatóságával kap-
csolatos. A minőségirányítási rendszerek, mint például az ISO 
9001 (ISO 9000 szabványcsalád), standardizált, jól behatárolt 
módszereket kínálnak a minőségi követelmények teljesítésére 
és fenntartására, illetve az elvárt minőségtől való eltérések azo-
nosítására, kifejezhetőségére. A minőség itt mérhető paraméte-
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rek és mutatók alapján értelmezhető, mint például a hibaarány, 
selejtarány, az elvárt és tényleges teljesítmény viszonya vagy a 
tartósságot jellemző mutatók szerint. 

A gazdaságtudományokban a minőség jellemzően a fogyasz-
tói elégedettség, minőségérzékelés és a piaci versenyképesség 
kontextusában értelmezett (Garvin, 1984 és 1987; Isaksson, 
2006). A  társadalomtudományokban a minőség koncepciója 
gyakran a közpolitikák és a társadalmi szolgáltatások hatékony-
ságával és eredményességével kapcsolatos. Az oktatás, a szoci-
ális ellátások és a közszolgáltatások minőségének mérésére és 
értékelésére különböző kvantitatív és kvalitatív módszereket 
alkalmaznak napjainkban is. 

Megállapítható, hogy a minőség fogalma multidiszciplináris 
és kontextusfüggő. Minden tudományterület sajátos megkö-
zelítést és módszereket alkalmaz a minőség meghatározására, 
értékelésére és adott esetben történő változtatására, javítására. 
Azonban a közös cél minden esetben az, hogy a minőség hozzá-
járuljon az adott területen elvárt vagy szükséges követelmények 
teljesítéséhez, és ezáltal növelje az érintettek elégedettségét és 
tényleges vagy érzékelt jólétét.

A számvitelben megjelenő minőség
A számviteli minőség a vállalati pénzügyi beszámolók pontos-
ságára, megbízhatóságára és relevanciájára utal, amelyek alap-
vetőek a gazdasági döntéshozatal támogatásában. A minőségi 
számviteli információk kulcsszerepet játszanak abban, hogy 
egy jelentést készítő gazdálkodó érintettjei számukra fontos kö-
vetkeztetéseket vonhassanak le a vállalkozás pénzügyi, jövedel-
mi helyzetéről, teljesítményéről és vagyonának állapotáról és 
változásáról (IASB, 2018).

A számviteli minőséget számos tényező határozza meg, bele-
értve a szabályozási környezetet, a könyvvizsgálati folyamatot, 
valamint a vállalaton belüli számviteli szakemberek kompe-
tenciáját és etikai normáit. A  számviteli szabványok, például 
az IFRS vagy a US GAAP egyértelmű kereteket biztosítanak, 
amelyek elősegítik a pénzügyi adatok összehasonlíthatóságát 
és átláthatóságát. Az átláthatóság különösen fontos, mivel hoz-
zájárul a piaci bizalom erősítéséhez és csökkenti az informá-
ciós aszimmetriát a vállalat és az érintett felek között. A szám-
viteli minőség hiánya jelentős kockázatokat is hordozhat több 
gazdasági szereplő számára. Az  alacsony minőségű számvitel 
nemcsak a vállalat saját működését veszélyezteti több szemszög-
ből, hanem negatívan befolyásolhatja az iparági vagy nemzeti 
gazdasági teljesítményt is. A 2008-as pénzügyi válság például 
rávilágított arra, hogy a pontatlan vagy félrevezető pénzügyi 
jelentések milyen súlyos következményekkel járhatnak globális 
szinten. Ezért a szabályozók és a szakmai szervezetek folyama-
tosan törekednek a számviteli minőségi standardok fejlesztésé-
re és betartatására, ezzel csökkentve az egyes torzító tényezők 
hatásait, mint a nyereségmenedzsment, kreatív könyvelés és a 
számviteli csalás (Griffiths, 1986; Healy, 1985).

Összességében a számviteli minőség központi szerepet játszik 
a gazdasági környezetben. A releváns, megbízható és átlátható 
számviteli, pénzügyi információk nemcsak az egyes vállalatok 
sikeréhez járulnak hozzá, hanem a teljes gazdasági rendszer 
stabilitását is erősítik. Ezáltal alapvető fontosságú a minőségi 
számvitel iránti elkötelezettség fenntartása mind a vállalati, 
mind a szabályozói szinten egyaránt.

A számviteli minőség mérése
A számviteli minőség mérésére különböző kvantitatív és kvali-
tatív modelleket és módszereket alkalmaznak, amelyek közül az 
egyik legjobban ismert terület a nyereségmenedzsment megje-
lenésének vizsgálata.  A szakmai kutatásokban a számviteli mi-
nőséget jellemzően metrikus mérési változókkal mérik az empi-
rikus elemzések során, amelyek alapját többváltozós regressziós 
modellek képzik. Ezen megalkotott becslő modellek között 
megtalálhatóak iparágspecifikus, valamint több iparágat, pia-
cot átfogó megközelítések, a vizsgált témakörökhöz szakmailag 
kapcsolódó eredmény- és magyarázó változók felhasználásával. 
Az eredménymenedzsment mérésének célja, hogy azonosítsa és 
kvantifikálja a pénzügyi, számviteli beszámolókban rejlő mani-
pulációkat, torzításokat, ezáltal biztosítva a pénzügyi, számvite-
li adatok megbízhatóságát és a számviteli minőség állapotának 
vizsgálatát.

A kutatásunkban a számviteli minőség becslésére Kothari et 
al. (2005) modelljét alkalmaztuk előzetes értékelések alapján, 
amelyben megvizsgáltuk, hogy a nemzetközi szakirodalom-
ban legjobban ismert (Dechow et al., 1995; Teoh et al., 1998; 
Kothari et al., 2005) és használt szignifikáns modellek R2 érté-
kei a vizsgált időszakok során hogyan alakultak, amelynek az 
eredményei megtekinthetőek az 2. táblázatban.

Kothari et al. (2005) modelljének alapja az, hogy a vállalatok 
nyereségmenedzsmentje torzíthatja a számviteli adatok minő-
ségét, ami negatívan befolyásolja a gazdasági döntéshozatalt. 
Az eredménymanipuláció alatt a diszkrecionális (vezetői torzí-
táson alapuló) költségelszámolás vagy bevételkezelés értendő, 
amely eltér a vállalat normális üzleti működéséhez és a válla-
lati szabályozásokhoz tartozó nem diszkrecionális tételektől. 
A modell célja, hogy az adott éves teljes befolyásolás mértéké-
nek (TAit) meghatározásából és a számviteli minőség romlását 
megbecsülje a többváltozós regressziós egyenlet hibatagjának 
értéke alapján, amelyet összehasonlítások során abszolút érté-
ken alkalmaznak.

A Kothari-modell egyik fontos fejlesztése, hogy a befolyáso-
lások becslése során a vállalatok teljesítményét is figyelembe 
veszi. A modell teljesítménymutatóként a vállalat eszközarányos 
megtérülését (ROA) használja, amely segít a normál működés-
ből származó időbeli elhatárolások pontosabb azonosításában.

A változókat az alábbi képlet szerepelteti:
Az időszaki teljes befolyásolás (TAi,t) kiszámításához szüksé-

ges változókat az alábbi képlet tartalmazza:
TAi,t = ΔForgóeszközöki,t – ΔPénzeszközöki,t – ΔRövid lejáratú 

kötelezettségeki,t+Δ Rövid lejáratú hiteleki,t –Értékcsökkenési,t – 
Amortizációi,t

A teljes befolyásolás alapján felírható a modell alapképlete, 
amely a következő:

ahol,
TAi,t = teljes befolyásolás mértéke a t időszakban, i vállalat 

esetében
ΔSALEi,t = a vizsgált i vállalat értékesítési bevételeinek válto-

zása a t és t-1 időszak között
ΔRECi,t = a vizsgált i vállalat követelés állományának változása 

t és t-1 időszak között meghatározva
PPEi,t = a vizsgált i vállalat tárgyi eszközeinek állománya t idő-

szak során
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ROAi,t = a vizsgált i vállalat eszközarányos nyeresége, megté-
rülése

Ai,t–1 = a vizsgált i vállalat összes eszköze t-1 időszak során
εi,t = a vizsgált i vállalat hibatagja t időszak során
i = a vizsgált vállalatok indexei
t = a vizsgált időszakok indexei
α = vállalatspecifikus paraméterek, koefficiensek

Módszer
Az empirikus elemzések elvégzéséhez szükséges családi vállal-
kozásokat tartalmazó mintát az alábbi kritériumok alapján álla-
pítottuk meg az egyes kutatásmódszertani tényezők megalkotá-
sa során: magyarországi székhelyű KKV az elemzett vállalkozás, 
és legalább két családtag tulajdonossal rendelkeznek (50% fe-
letti összesített részesedési hányaddal), és a menedzsment fo-
lyamatok vagy a napi működés ellátásában a tulajdonosok kö-
zül megjelenik legalább egy vezető, továbbá a tulajdonosi kör 
szerint családi vállalkozásnak tekinthető a vizsgált vállalkozás, 
vagy a menedzsment folyamatok vagy a napi működés ellátá-
sában a nem tulajdonosi részesedéssel rendelkező családtagok 
közül megjelenik legalább egy vezető/tisztségviselő/alkalma-
zott, továbbá a tulajdonosi kör szerint családi vállalkozásnak 
tekinthető a vizsgált vállalkozás, vagy generációváltás (családi 
körben) történt, esetleg tervezett a vállalkozáson belül, vagy 
aktívan megjelenik a családi kör informális munkája a vállalat-
vezetés és napi működés ellátása esetében, esetlegesen egyéb 

források (pénzügyi, nem pénzügyi) biztosítása során a családi 
kör az elsődleges vagy figyelembevehető tényező.

Az egyes családi vállalkozásokat tartalmazó mintákhoz, egy-
szerű véletlen mintavétellel reprezentáns közvetlen iparági 
versenytársakat, valamint iparági vezető vállalkozásokat ren-
deltünk az EMIS és OPTEN vállalati, gazdasági adatbázisai és 
lekérdező rendszerei alapján. A végső, kutatásban szereplő vál-
lalatok elemszámát és megoszlását az 1. táblázat tartalmazza.

Az egyes számviteli minőséget mérő modellek összehasonlí-
tása során a statisztikai modellezési eredményeket a vizsgálatok 
R² értékei és azok időszaki átlaga alapján értékeljük. Az elem-
zés során a legjobb magyarázóerővel rendelkező modell kerül 
kiválasztásra, amely alapján egytényezős varianciaanalízissel 
vizsgáljuk a minta és a kontrollminták közötti eltéréseket. 

Eredmények
Az alkalmazott statisztikai modellek változóinak megalkotását, 
valamint a számviteli beszámolókból származó további adatok 
begyűjtését követően többváltozós lineáris regressziós elemzé-
sek és számítások kerültek elvégzésre, amelyek eredményeként 
meghatározhatóvá váltak az egyes egyenletek évek szerinti hi-
batagjainak (εi,t) standardizált értékei, valamint az egyes mo-
dellek magyarázóerőinek évek szerinti értékei, amelyet az 2. 
táblázat szerepeltet.

Az 2. táblázat szerint megállapítható, hogy a számviteli mi-
nőséget mérő modellek közül a Kohari et al. (2005) által készí-
tett mérési modell illeszkedik a legjobban az adatokhoz, mint 
R2, továbbá korrigált R2 szerint is egyaránt, amelyek közepes 
magyarázóerőt mutatnak. Az eredmények tükrében a számvi-
teli minőség becsült értékének meghatározásához kizárólag 
a Kohtari et al. (2005) által megalkotott modell került alkal-
mazásra. A választott modell minták szerinti átlagos számviteli 
minőséget becslő értékek évek, valamint a teljes időszak során 
megjelenő átlagait az X. táblázat szerepelteti.

A  bemutatott egyes mintákhoz tartozó leíró statisztikai ér-
tékek megfelelő összehasonlítási keretek nélkül, valamint ön-

2. táblázat: Az R2 értéke a vizsgált modellek szerint, 2017-2022

Mérési modell R2 típusa 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Átlag

Dechow et al. (1995)
R2 0,082 0,955 0,942 0,242 0,532 0,391 0,524

Korrigált R2 0,075 0,954 0,942 0,234 0,528 0,386 0,520

Teoh et al. (1998)
R2 0,016 0,910 0,903 0,033 0,098 0,002 0,327

Korrigált R2 0,011 0,910 0,903 0,028 0,094 0,001 0,325

Kothari et al. (2005)
R2 0,383 0,977 0,972 0,485 0,724 0,624 0,694

Korrigált R2 0,147 0,955 0,944 0,235 0,524 0,390 0,533

Forrás: Saját szerkesztés SPSS és JASP szoftver eredményei alapján (2025)

3. táblázat: A vizsgált vállalatok számviteli minőségi modell szerinti eredményeinek abszolút értékeire vonatkozó leíró statisztikák 
évenként és mintánként, 2017-2022 között

Mérési modell/ minták Statisztika 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Átlag

Kothari et al.
Minta Átlag 0,6750 0,6478 0,5457 0,5828 0,6745 0,6521 0,6297

Kothari et al. 
kontrollminta 1. Átlag 0,7631 0,7042 0,7564 0,7633 0,7482 0,7265 0,7436

Kothari et al.
kontrollminta 2. Átlag 0,7399 0,7059 0,4382 0,6003 0,6920 0,5727 0,6248

Forrás: Saját szerkesztés SPSS és JASP szoftver eredményei alapján (2025)

1. táblázat: A vizsgálatokban érintett vállalkozások minta és 
kontrollminták szerinti megoszlása

Gyakoriság Százalékos 
arány

Kumulált 
százalék

Minta 170 42,70 % 42,70 %

Kontrollminta 1. 170 42,70 % 85,40 %

Kontrollminta 2. 58 14,60 % 100 %

Összesen 398 100 % -

Forrás: saját szerkesztés alapján (2025)
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magukban nem rendelkeznek részletes szakmai 
tartalommal. Az összevetéshez szükséges össze-
hasonlíthatósági alap, amely figyelembe veszi a 
vállalkozások eltérő méretét kielégítésre került 
az alkalmazott modellek hibatagjainak értékei 
által, ezáltal a számviteli minőség mérésének 
szempontjából értelmezhető eredménnyel tud-
nak szolgálni a megfigyelések. A  bemutatott 
leíró statisztikai értékek által megfigyelhető, 
hogy a családi vállalkozások és a vezető iparági 
versenytársak becsült számviteli minőséget jel-
lemző értékei jobban együtt mozognak és jel-
lemzően jobbak (a modell szerint kisebb érték 
a jobb), mint a közvetlen iparági versenytársaké. 
Ennek hátterében a családi vállalkozások kocká-
zatkerüléséből (Hiebl, 2012) adódó számviteli 
és pénzügyi befolyásolás nélküli üzletvitel, va-
lamint a nagy iparági vezető vállalkozások sza-
bályozottságának és professzionalizáltságának 
kapcsolata állhat. A kutatási kérdésünk vizsgála-
tához, amely szerint a magyarországi családi kis- 
és középvállalkozások számviteli minősége sta-
tisztikailag kimutatható eltéréssel rendelkezik 
közvetlen iparági versenytársaikéval, illetve az 
iparági vezető vállalatokéval szemben, egyszem-
pontos varianciaanalízis került alkalmazásra. 
Ezen módszer lehetővé teszi annak megállapítá-
sát, hogy két vagy több csoport, illetve sokaság 
átlagai között van-e szignifikáns eltérés. 

Az  ANOVA  elemzések eredményei alapján 
megállapítható, hogy a vizsgált minták számviteli 
minőségeinek átlagai között nincs statisztikailag 
szignifikáns különbség a teljes vizsgált időszakok 
során, mindazonáltal kisebb időszaki jelentős 
eltérések megfigyelhetőek. A  szignifikáns el-
térések indokaként azonosítható a COVID-19-
világjárvány és a gazdasági ciklusok változása-
inak jelentős hatásai az elemzett vállalkozások 
számviteli minőségére nézve, különösen a kis- és 
középvállalkozói szektor esetében, ahol sok vál-
lalkozás szembesült likviditási és egyéb pénzügyi 
problémákkal. Ezen pénzügyi kihívások foko-
zott nyomást helyeztek a vállalkozások számviteli 
rendszereire is, mivel szükségessé vált a pontos 
és időben történő pénzügyi információk bizto-
sítása a hitelintézetek, befektetők és egyéb érde-
kelt felek számára. Továbbá a magyar kormány 
által nyújtott pénzügyi támogatások többlet 
adatszolgáltatási kötelezettséget, valamint admi-
nisztratív terhet róttak a vállalkozásokra, ezzel a 
számviteli beszámolók elkészítésére és az adatok 
rögzítésrére kevesebb erőforrás és körültekintés 
juthatott, továbbá a vállalkozásokon belül meg-
jelenő pontosabb adatszolgáltatás is torzulhatott 
azon esetekben (direkt vagy indirekt módon), 
ahol kevésbé merev és zárt, valamint kockázatkerülő és/vagy 
professzionalizált a vállalati környezet. A felsorolt szűkítési kri-
tériumok alapján a kontrollminta 1. szolgálhat torzultabb jel-
legű számviteli minőséggel a válsághelyzetet közvetlenül meg-
előzően, valamint a válsághelyzet kezdeti évében.

Következtetések
A jelen tanulmány megjelenő eredményei a magyarországi csa-
ládi vállalkozásokkal foglalkozó tanulmányok részletezéséhez, 
egyes karakterisztikáinak megértéséhez járul hozzá empirikus 
elemzések során, kontrollminták felhasználásával.

4. táblázat: ANOVA tables by accounting quality model and samples, 
2017-2022

Minta és kontrollminta 1. SS df MS F Szign.

AQ_2017_
Kothari

Csoportok 
között 0,660 1 0,660 1,385 0,240

Csoportokon 
belül 161,156 338 0,477 - -

AQ_2018_
Kothari

Csoportok 
között 0,271 1 0,271 0,556 0,457

Csoportokon 
belül 164,843 338 0,488 - -

AQ_2019_
Kothari

Csoportok 
között 3,772 1 3,772 5,954 0,015

Csoportokon 
belül 214,126 338 0,634 - -

AQ_2020_
Kothari

Csoportok 
között 2,769 1 2,769 5,493 0,020

Csoportokon 
belül 170,381 338 0,504 - -

AQ_2021_
Kothari

Csoportok 
között 0,462 1 0,462 0,892 0,346

Csoportokon 
belül 175,097 338 0,518 - -

AQ_2022_
Kothari

Csoportok 
között 0,470 1 0,470 0,824 0,365

Csoportokon 
belül 192,815 338 0,570 - -

Minta és kontrollminta 2. SS df MS F Szign.

AQ_2017_
Kothari

Csoportok 
között 0,182 1 0,182 0,432 0,512

Csoportokon 
belül 95,350 226 0,422 - -

AQ_2018_
Kothari

Csoportok 
között 0,146 1 0,146 0,255 0,614

Csoportokon 
belül 129,421 226 0,573 - -

AQ_2019_
Kothari

Csoportok 
között 0,500 1 0,500 1,347 0,247

Csoportokon 
belül 83,895 226 0,371 - -

AQ_2020_
Kothari

Csoportok 
között 0,013 1 0,013 0,029 0,865

Csoportokon 
belül 103,014 226 0,456 - -

AQ_2021_
Kothari

Csoportok 
között 0,013 1 0,013 0,028 0,867

Csoportokon 
belül 107,682 226 0,476 - -

AQ_2022_
Kothari

Csoportok 
között 0,273 1 0,273 0,583 0,446

Csoportokon 
belül 105,645 226 0,467 - -

Forrás: Saját szerkesztés SPSS és JASP szoftver eredményei alapján (2025)
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A  kutatás egyes tapasztalt módszertani korlátozó tényezői 
alapján lehetőségként emelhetőek ki új számviteli minőséget 
mérő modellek, mutatók vagy eljárásmódok megalkotása ma-
gyarországi számviteli környezetben, akár iparágspecifikus 
változók megalkotásával, meghatározott szakmai és egyes jelen-
ségek statisztikai sajátosságainak figyelembevételével, ezzel is 
hozzájárulva a magyarországi számviteli minőségmérési model-
lek elterjedéséhez, további kutatási irányvonalak létrejöttéhez. 
További lehetőséget jelent a családi vállalkozásokat értelmező 
és osztályozó tipológiai rendszerek különbségeinek vizsgálata 
empirikus kutatási módszerek alkalmazásával. Ezáltal feltárha-
tóak az egyes rendszerek eltérései, valamint értékelhetőek gya-
korlati alkalmazhatóságuk érdemi szempontjai is.

Összefoglalva, a családi vállalkozások társadalmi és gazdasá-
gi szerepének, sajátosságainak, valamint ezen tényezők hatá-
sainak és kölcsönhatásainak jellemzése többféle megközelítést 
igényel. Számos kérdés vár még feltárásra és részletezésre a jövő 
kutatói és szakemberei által, amelyek további mélyreható vizs-
gálatokat tesznek szükségessé új ismeretek megszerzéséhez, az 
adott időszak mintázatainak, tendenciáinak megismeréséhez.
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